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зАключЕнив экспЕртА Nь 43118

ОбщесТво с огРаниченНой ответственностью <Си-Эй-Си - Городской
центр экспертиз>

(наименование организации, проводившая специаJIьную о;**у уarБ"й rрудФ

Брескис Никита Николаевич

Страховое Акционерное Общество''Медэксп

(эксперт, проводивtтrий специаJIьную оц"r*у у"поurйй]

т/факс: (8 12) 334-59 -87, зз4-59-88, з34-59-89

адрес электронной почты: office@gce.ru

Юридический адрес:

Почтовый адрес:

192Т02,r. Санкт-Петербург, ул.

|921 02,г. Сан кт-Петербург, ул.

Бухарестская, д.6, литер А, пом. бН

Бухарестская, д. 6, литер А, пом. бН
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На основании Федерального закона от 28.12.2013 г. Jф 426-ФЗ <О специальной оценке

условий труда) (далее - Закон ]\Ь 426-ФЗ) и Щоговора Nэ25/СОУТ от 0б.02.2018 г.,заключенного
между Обществом с ограниченной ответственностью <Си-Эй-Си * Городской центр экспертиз> и
Страховым Акционерным Обществом "Медэкспресс" на проведение специальной оценки
условий труда, в соответствии с требованиями Приказа Минтруда России от 24.01.2014 г. Jtlb 3Зн
<Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий трудq Классификатора
вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной
оценки условий труда и инструкции по ее заполнению) (далее - Приложение Jrlb 1 к Приказу J\Ъ

33н) в Страховом Акционерном Обществе "Медэкспресс" проведена специальная оценка уоловий
труда на 7 рабочих местах.

Работы по специальной оценке условий труда проведены сотрудниками Общества с
ограниченной ответственностью <Си-Эй-Си Городской центр экспертиз)) совместно с
комиссией по проведению специальной оценки условий труда Страхового Акционерного
Общества"Медэкспресс". Обязанности Эксперта выполюIл (-а) Брескис Никита Николаевич.

I. ПРОВЕДЕНИЕ ИДЕНТИФИКАЦИИ ПОТЕНЦИАЛЬНО ВРЕДНЫХ И
(ИЛИ) ОПАСНЫХ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ФАКТОРОВ:

1. Г{роцедура идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных

факторов и выявление рабочих мест не подлежащих идентификации в соответствии с ч. б ст. 10

Закона Jф 426-ФЗ и п. 10 Приложения J\b 1 к Приказу ЛЬ 33н , проведены на 7 рабочих местах на
основании данных, предоставленных Страховым Акционерным Обществом "Медэкспресс" в

соответствии с п. 2 ч.2 ст. 4 Закона ]ф 426-ФЗ.

2. Прошелура идентификации проводилась следующими этапами:

2.1. Этап выявления и описаниrI имеющихся на рабочем месте факгоров производственной
среды и трудового процесса, источников вредных и (или) опасных факторов осуществJulлся
путем:

2.1.1 Изуrениr{ предоставленных работодателем документации и материалов (п. 2 ч.2 ст.
4 Закона J\b 426-ФЗ, п. 4 Приложения J\Ъ 1 к Приказу Jф 33н);

2.1.2 Осмотра и ознакомления с работами, факгически выполняемыми работником в режиме
штатной работы, а также путем опроса работников и (или) его непосредственных руководителей
(п. 4 ПриложениJI Jtlb 1 к Приказу Ng ЗЗн).

2.2. Этап сопоставления и установлениJI совпадения имеющихся на рабочем месте факторов
производственной среды и трудового процесса с факторами производственной среды и трудового
процесса, предусмотренными Классификатором вредных и (или) опасньж производственных

факторов, утвержденным Приказом Минтрула России от 24.0|.2014 г. N9 33н,
производилось путем qравнения их наименований. Сопоставление и установление совпадениrI
имеющихся на рабочем месте химических факторов с химическими факторами,
предусмотренными классификатором, производился путем сопоставлениJI их химических
названий rrо международным классификациrIм, синонимов, торговых названий,
идентификационных номеров и других характеристик, идентифицирующих химическое вещество
(п. 5 ПриложенIut J\! 1 к Приказу JФ 33н).



3. В соответствии с ч, б ст. 10 Закона Jtlb 42б-ФЗ и п. 10 Приложения Ns 1 к Приказу Jrlb ззн
идентификация не осуществлJlлась в отношении:

1) рабочих мест работников, профессии, должности, специаJIьности которых включены в
спискИ работ, производств, профессиЙ, должностей, специЕrльностеЙ и учреждений(организаций), с }л{етом которых осуществJUIется досрочное назначение трудовой пенсии по
старости;

2) рабочиХ мест, в связи с работой на которых работникам в соответствии с
законодательными и иными нормативными правовыми актами предоставляются гарантии и
компенсации за работу с вредными и (или) опасными условиJIми труда;

З) рабочих мест, на которых по результатам ранее проведённых атгестации рабочих мест
по условиrIм труда илй спецИальноЙ оценкИ условиЙ тРУда были установлены вредные и (или)
опасные условия труда.

Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениJIм вредных и (или)
опасных факторов на укiванных в настоящем пункте рабочих ,""iu* определен экспертом
исходя из перечюI вредных и (или) опасных производственных факторов, укaванных в частях 1 и
2 статьи 13 Закона Jф 426-ФЗ пlтем реализации процедур п. 8 статьи 10 iакона J\b 426-Фз.

4. По результатам идентификации, с учетом предложений работников по осуществлению на
их рабочих местах процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасныХ
производственных факгоров, и перечня вредных и (или) опасных факторов, подлежащих
исследоваНиям (испЫтаниям) и измерениJIм для рабочих мест не подлежащих идентификации,
ЭкспертоМ составлен Перечень вредных и (или) опасных производственных ф*"оро",
подлежаЩих исследОван}шМ (испытаниям) и измерениJIм, который был рассмотрен на заседании
комисСии и утвержден ее председателем.

5. Результаты идентИфикации, с yreToм перечшI подлежаЩих исследованиям (испытаниям) и
измерениям вредных и (или) опасных факторов для рабочих мест не подлежащих
идентификации, отражены в рuulделе кперечень рабочих мест, на которых проводилась
специальн€ж оценка условий трудo> отчета о проведении специa}льной оценки условий труда.

ш. исслЕдовАния (исIытАниrI) и измврЕния врвдных и (или)
ОПАСНЫХ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ФАКТОРОВ :

6. Все идентифицированные вредные и (или) опасные производственные факторы
подверглись исследованиям (испытаниям) и измерениям согласно ч. 1 ст. 12 Закона J\ъ 426-Фз.

7. Рабочие места, в отношени*I которых вредные и (или) опасные производственные факторы
не идентифицированы не выявлены.

8. Рабочие места, в отношении которых комиссией по проведению специальной оценки
условиЙ ТрУда принятО решение о невозможности проведения исследований (испытаний) и
измерений вредных и (или) опасных факторов в связи с тем, что проведение укtванных
исследований (испытаний) И измерений может создать уцрозу для жизни рuботника, экспертов и
(или) иных работников организации, проводящей специальную оценку условий труда, а также
иных лиц не.выявлены.

g. РезультатЫ исследований (испытаний) вредных и (или) опасных производственных
факторов, проведенных при осуществлении организованного в установленном порядке на



рабочих местах производственного KoHTpoJIrI за условиrIми труда, в качестве результатов
исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов не

использовались (ч. 7 ст. 12 Закона J\Ъ 426-ФЗ)

10. При проведении исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных
производственных факторов примеюIлись утвержденные и аттестованные в порядке,

установленном законодательством Российской Федерации об обеспечении единства измерений,

методы исследований (испытаний) и методики (методы) измерений и соответствующие им
средства измерений, прошедIrrие поверку и внесенные в Федеральный информационный фонд по

обеспечению единства измерений (ч. 4 ст. Т2 Закона J\b 426-ФЗ)

11. ИсследованиJ{ (испытания) и-измерениJI вредных и (или) опасных производственных

факторов и оценка уровня их воздействиrI на работников выполнены экспертами и иными

работниками Общество с ограниченной ответственностью <Си-Эй-Си - Городской центр
эксIIертиз)

12. Исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных факторов проведены в

ходе осуществлениJt штатных производственных (технологических) процессов и (или) штатной

деятельности работодателя с учетом используемого работником производственного -*
оборудованиJI, материалов и сырья, явJuIющихся источниками вредных и (или) опасных факгоров
(п. 15 Приложения Jф 1 к Приказу JФ 33н).

13. Результаты проведонных исследований (испытаний) и измерений вредных и (или)

опасных производственных факгоров оформлены протоколами в отношении каждого из этих
вредных и (или) опасных факгоров, подвергнутых исследованиям (испытаниям) и измерениям (ч.

6 ст. |2 Закона Jt 426-ФЗ), в соответствии с требованиями Приказа Ns 3Зн.

14. Карты специальной оценки условий труда оформлены в соответствии с требованиями
Приказа Jф 33н.

ПI. ОТНЕСЕНИЕ УСЛОВИЙ ТРУДД НА РАБОЧЕМ МЕСТЕ К КЛАССУ
(подклАсо0 условиЙ трущА:

15. По результатам проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или)

опасных факторов эксперт осуществил отнеýение условий труда на рабочем месте по степени
вредности и (или) опасности к кJIассу (подклассу) условий труда.

Отнесение условий труда к классу (подклассу) условий труда произведено с учетом
степени отклонениrt фактических значений вредных и (или) опасных факторов,
пол)л{енных по результатаL{ проведениJ{ их исследований (испытаний) и измерений в

порядке, предусмотренном главой III Приказа Jtlb 33н, от нормативов (гигиенических
норм-ативов) условий труда и продолжительности их воздействиJI на работника в течение

рабочего дня (смены) (п. 19 Приказа JФ 33н).

1б. Итоговые классы (подклассы) условий труда на рабочих местах установлены по наиболее
высокому кJIассу (подклассу) вредности и (или) опасности одного из имеющихся на рабочем
месте вредных и (или) опасных факгоров в соответствии с приложением Ns 22 к Приказу JФ 33.



IЧ. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОВЕДЕНИЯ СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ
ТРУЩА:

17, общая информация о результатах проведения специальной оценки условий труда встраховом Акционерном Обществе "медэкспресс" отражена в таблице 1 к настоящему
заключению.

18,результаты проведения специilльной оценки условий труда в Страховом Дкционерном
Обществе "МедэкспРесс" офорМлены В виде отчета по форме, установленной Приложением Ns З
к Приказу J\b 33н.

19,в отношении рабочих мест, на которьж вредные и (или) опасные производственные
факторы по результатам осуществлен"я 

"дъ"тификации не вьuIвлены, а также на которых
услови,I ТрУда по результатам исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) o.ru"""r"
производственных факторов признаны огIтимальными или допустимыми, за искJIючением
рабочиХ мест, указанныХ в частИ б статьИ 10 ФедераЛьногО закона 426-ФЗ,необходимо подать втерриториальный орган федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на
проведение федерального государственного надзора за соблюдение\л трудьвогQ законодательства
и иных нормативных правоВых актов, содержаIцих нормы трудового права, по месту своегонахожденИя декJIаРациЮ соответствия_ условий ТрУда государственным нормативным
требованИям охранЫ трУДа: ПереченЬ рабочиХ мест, В оr"о-""r" которых подается декларациJ{,представлен в таблице 2 к настоящему заключению. Образец формленной д.ппфuци"соответстви,I условиЙ труда государстВенным нормативным требо"u"rr, охраны Ъr^"приложен к отчету.

T"Olrru" 2 к Заключению эксперта ЛЪ

Перечень рабочих мест,
в отношеНии на которыХ по резульТатам проВедениЯ специальной оценки условийтруда подаетсядекларация соответствияусловий трула государственным

вным ниям ох ы

Индивидуальный
номер рабочего места Профессия / должность / специапьность работника

численность
работников, заIrIтьD(

на данном рабочем
месте

итоговый класс
(подкласс) условий

труда

е!а



1 \дминистратор J 2

2 ]пеrц.rалист (андеррайтер) 1 2

J
4нженер по гражданской обороне и
{резвычайным ситуациям

1 2

4 ]пеrц,tалист 1 2

5 ]пециалист 1 2

6 3едущий специалист 1 2

,| 3рач-куратор 1 2
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